
РАБОЧАЯ ГРУППА
катав-ивановского муниципального округа Челябинской области

поп водействию нелегальной занятости
СтепaнaPaзинayЛицa,J\!45дoм,l(aтaв-Ивaнoвскгopoд

Тел. (351-47)2-З2-60; факс (351-47) 2-30-10

Протокол
заседания рабочей группы

катав-ивановского муниципального округа Челябинской области
межведомственной комиссии Челябинской области

по противодействию нелегальной занятости

г. Катав-Ивановск

Татьяна
Анатольевна
Кутина

Рабочая группа:

Елена
Владимировна Волкова

Галина
Владимировна
Ергунова

Людмила
михайловна
Мельзак

оксана
Александровна
Itалюжная

ольга
Викторовна
Ергунова

Надетtда
николаевна
Idыганова

ольга
Владимировна
Itузнецова

Елена
Леонидовна
Решетова

заместитель Главы Itатав-ивановского
экономике и управлению имуществом
рабочей группы;

26 февраля2026г.

му}Iиципального округа по
- заместитель председателя

Заместитель начальника Межрайонной иФнС России Jф 28 по
Челябинской области (по согласованию);

представитель ассоциации профсоюзных организаций Катав-
Ивановского муниципального округа (по согласованию);

,Щиректор окУ (ЦЗН)) г. Катав-Ивановска (по согласованию);

Заместитель Главы Itатав-Ивановского муниципального округа -
начальник Финансового управления ;

Начальник юридичоского отдела Администрации Катав-
Ивановсlсого муниципального округа;

Начальник отдеJIа экономики Администрации Катав-Ивановского
муниципального округа;

Начальник отдела внутреннего контроля Администрации Катав-
Ивановского муниципального округа;

секретарь рабочей группы - старший техник отдола экономики.
Администрации Катав -Ив ан овского муниципального округа

меrrсведомственной комиссии Челябинской области



Приглашенные:

1.Меркулов Артем
Сергееви.l

ООО кПожарная безопасность)

2.Кевнаксзян Масис
Амлетови.l

ООО <Лесресурс>

3.ИП Хортов Павел
Вла2lимиро]]иrI

ИП г. Катав-Ивановска

4.Климов Александр
Евгеньевич

ТСЖ <Новострой>

5.Абишов Магаррам
Вали оглы

ИП г. К)рюзани

6.Садчиtсов Щмиlрий
николаеви.l

ООО <Урал-Раока,lка))

7.Ибодул,lrоев Ойбеrt
ДжуманбоевиLI

Иll г. Юрюзани

8.AcrtepoB Микайыл
гейбат оглы

ИП г. Катав-Ивановск

9.Марухиrr
В,irадип,lир

f'ригорьеви.l

<Катав - ИваlIовсtсиl,i районнr,lй совет BeTepa}IoB))

10.ИП Слепов Антон
Викторович

ИП г. Катав-Ивановска

11.ИIr Машариttова
Зил.lr МухарямовIlа

ИП г. IОрюзани

12.Унанян Марзпет
Арменович

ООО <Стройтэtс>

13.Кашrсо Татьяна
николаевна

ООО кРедкий диагI{оз))

14.ИП Аскеров Асим
расим оглы

ИП г. Юрюзани

15.Петросян Нона
размиtсовна

ООО <Сr,рой-l->

|6.ИП Рязанова К)лия
Евгеньевна

ИП г. IОрюзаrrи

П.ИП Буренrсова
Ольгtt Борисовна

И1-I г. Юрrозани

18.Трубина Елена
Викторовна

ооо <Мэри Поппинс>>

19.Афанасьева Галина
Викторовна

ООО (ТДА>

20.Васин Александр
Владимирович

ООО <ТЩ Фениrсс>

21.Бакиров Владислав
махаметгалеевич

ооо ТК <Гелиос>>
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Повестка дня

1. Рассмотрение Протокола заседания межведомственной комиссии Челябинской
Области по противодействию нелегальной занятости ЛЪ 4 от 10,|2,2025r
(установление целевого показателя по выявлению теневой занятости в Катав_
Ивановском мунициtIальном округе на 2026 год).

ЩОклаdчuк: Замесmumель Главьt Каlпав-Ивановскоzо л4унuцuпально2о окру2а по
Эl{оноhtuке u управленuю uJчtуLцесmвоJчl - залlесmumель Преdсеdаmеля рабочей zруппы -
Ку m uна Т аmьян п Ан аmол ь е в н а.

2.Рассмотрение предоставленной информации от Управления Федеральной
налоговоЙ службы по Челябинской области в рамках информационного
взаимодействия по вопросам нарушения трудового законодательства

lоклаdчuк: Залиесmulпель Главьt Каmав-Ивановско2о Jиунuцuпальнозо окруzа по
эконо]иuке u управленuю uлlуu4есmво.л,4 - заJwесmumель Преdсеdаmеля рабочей zруппьL -
Ку muн а Т аmьяна Ан аmоль е в н а,

Решеtlис:

1. Рассмотрение ГIротокола заседапия межведомственной комиссии Челябинской
области по противодействию нелегальной заtIятости Л{Ь 4 от 10.12.2025г
(установление целевого показателя по выявJIению теневой занятости в Катав-
Иваповском муниципальном округе rra 2026 год).

!сlклаdчuк: Замесmъпllель ГtLавьt KatllaB-ИBaHoBcoozo л4унuцuпаrLьно?,о onpyza по
эконод,lLtлtе u управленuю u-п4уLцеспхвол4, - зад4есlпLtплель lТреdсеdаmеля рабочей zруппы -
Куmuн а Таmьян а Ан аmоль е вн а.

I-Ia заседа}Iии межведомственной комиссии LIелябинской области по
протиI]одеI,iствию нелегаJIьI]оЙ занят,осr,и 10 деrсабр я 2025 года начальником Главного

управJIения по труду и за[Iятости населения Челябиrrской области, заместителем
председателя ме)Iсведомственной комиссии Челябинсttой области по противодействию
нелегальной занятости Шегуровым Александром Александровичем, были доведены
целевые lrоказатели flo выявлению теневой занятости для мунициfIа"пьных образований на
2026 год,

В Катав-Ивановском муниципаJiьном округе в 2026 году данный lrоказатель

составляет 348 человек.
1.1 Принять к сведению информацию заместителя Главы Катав - Ивановского

муЕиципаJIьного оIФуга fIо экономике и управлению имуществом заместителя
Председателя рабочей групrrы Т.А. Кутиной о доведении целевого rlок,шателя rrо

выявлению теневой занятости в Катав-Ивановском муЕиципалъном округе.
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2, Рассмотрение предоставленной информации от Управлеция Федеральной
налоговой службы по Челябинской области в рамках информационного
взаимодействия по вопросам нарушения трудовоrо законодательства.

flоклаdчuк: Зал,tесmumель Главьt Каmав-ивановскоzо Jvtунuцuпальноео окру?а по
эконоJиuке u управленulо ur4уLцесmвол4 - за]l4есmumель Преdсеdаmеля рабочей еруппы -
Куmuна Таmьян а Дн аmоль е в н а,

В Администрации Катав-Ивановского муFIиципальFIого округа на постоянной основе
IIродолжает действовать <горячая линия)) в целях выявления фаrtтов осуществления
грa)кданами трудовой деятельности у работодателей без надлежащего оформления
докумеFIтов, а также фаrстов вьiплаты работодателями заработной платы (в конверте>. По
состоянию ъта26.02.2026 r, обращений на <ГоряLIую Jlинию)) не поступЕLпо.

В Администрацию Катав-Ивановского мунициlrального района Главным уrrравлением
по трудУ и занятоСти населения LIелябинсttоЙ области, а TaIOKe Управлением Федеральной
налоговой службы по Челябинской области направлены списки <проблемных)>

работодателей, в деятельности которых им9ются признаки теневой занятости, а именFIо:
- работодателей, доlrускающих выплату заработной fIлаты работникам ниже

установленного минимального размера оплаты,груда.
По данным иФнС Ns28 по Челябинсrсой области с нарушением трудового

законодательства выявлены следующие работодатели:

ль
п/п

Налогоплательщик инн Информация о выявленных нарушениях
трудового законодательства

1
ООО <Похtарная
безопасность>>

1 4510о4504
Трудоустроено 1 ФЛ с заработной платой
менее МРОТ (4000 руб,)

2 ООО <JIесресурс> 1 457 010522
Трудоустроено 7 ФЛ о заработной платой
менее МРОТ (|1229 руб.)

a ИП Хортов IlaBe:T

Владимирови.r
1 4|002911 |0I

Трулоустроено 5 ФЛ с заработной платой
менее МРОТ (4099 руб.)

4
ИП Абишов \4агаррам
Вали оглы

6821 1з819402
Трудоус,tроено 2 ФЛ с заработной платой
менее i\4РОТ (1000 руб.)

5 ТСЖ <Новострой> 145100з892
Трулоустроено 3 ФЛ с заработной платой
менее МРОТ (6133 руб.)

6
ИП Ибодуллоев Ойбек

!жуманбоевич
66в5000 1 0863

трудоустроено 9 ФЛ, заработная гIлата

менее МРОТ (6751 руб.)

7
И|1 Аскеров Микай1,Iл
I'ейбат оглы

7 4100061 ||з2
]рудоустроено 1 ФЛ, заработная плата
менее МРОТ (5000 руб.)

8

<Катав-Ивановский

районный совет
вотеранов)

14510I2120
трудоустроено 3 ФЛ, заработная плата
менее МРОТ (11454 руб.)

9 ООО <Уралr- PacKaTKtt)) 7457006607
трудоустроено 7 ФЛ, заработная плата
менее МРОТ (23474 руб.)
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ИП Слепов Антон
Викторович 37020139933 1

трудоустроено 1 ФЛ, заработная плата
менее МРОТ (3171руб.)

11
ИП Машарипова Зиля
Мухарямовна 741000047870

трудоустроено 2 ФЛ, заработная ttлата
менее МРОТ (6918 руб.)

I2 ООО <Стройтэк> 7457003807
трудоустроено 2 ФЛ, заработная плата
менее I\4POT (12903 руб.)

13 ООО <Редкий диагноз)) 74533606з9
трудоустроено 5 ФЛ, заработная плата
менее MIPOT (6398 руб.)

14 ООО <Строй-Г> 745700,767|
трудоустроено 1 ФЛ, заработная плата
менее МРОТ (11198 руб.)

15
ип Рязанова Юлия
Евгеньевна 741003328830

1рудоустроено 1 ФЛ, заработная плата
менее МРОТ (6012 руб.)

Iб
ИП Буренкова Ольга
Борисовна 74 1 000 \691 65

трудоустроено 3 ФЛ, заработная плата
менее МРОТ (6б30 руб.)

|7 ООО <Мэри Поппинс>> 7401016з78
трудоустроено 4 ФЛ, заработная плата
MeFIee МРОТ (7B]I руб.)

18 ООО кТ!А> 74533575з0
трудоустроено 2 ФЛ, заработная плата
менее МРОТ (13В00 руб.)

19 ООО кТ,Щ Феникс> 14510105 15
1рудоустроено 1 ФЛ, заработная плата
менее МРОТ (\Т494 руб.)

20 ооо ТК кГелиос>> 740 10 1 5889
трудоустроено 3 ФЛ, заработная плата
менее МРОТ (661,2 руб.)

2I
ИП Аскеров Асим Расим
огльi 0275099 19804

трудоустроено 1 ФЛ, заработная плата
менее МРОТ (5000 руб.)

специа-шистами отдела экономики администр ации Катав-ивановского
муниципtшьного округа в адрес вышеQтоящих субъектов были направлены письма (с
уведомлением) о приглашении на заседание рабочей группы Катав-ивановского
муниципаJIьного оIФуга ме)I(BедоМственной комиссии Челябинской области по
противодействию нелегaLльной з аняrтости.

из вышеперечисленных приглашенных налогоплательщиItов на заседании рабочей
группы присутствовал Катав-ивановсttий районный совет ветеранов, который представил
подтверждающие документы на работниttов, у которых выплата заработной платы ниже
минимаJIьного размера оплаты труда установленного в регионе.

таклсе в адрес отдела экономики администрации Катав-ивановского
муниципilJIьного округа IIредоставили fIояснения о выявленных нарушениях трудового
законодательства следующие работодатели:

- ИП Машарипова Зиля Мухарямовна;
- ООО <Т! Феrtникс>;
- ООО <Торговый !ом Афанасьева>;
- ООО <Редкий диагноз));
- ИП Слепов Антон Викторович;
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- ИП Хортов Павел ВладимировиLI;

- ооо (СТРоЙТЭк).
отделом экономики наllравлены повторные заlrросы в адрес ооо кредкий диагноз),

ооо (ТД Феникс>>, иП Машариповой з.\4., о необходимости предоставления
подтверждающих документов к поясIjениям о выявленных нарушениях трудового
законодательства в отдел экономики Администрации Катав-Ивановского муниципального
оIФуга на адрес электронной по.tты: econom.romanov@yandex.ru или предоставить по
адресу: ул. Степана Разина, д, 45 (каб. 35).

2.1 Информацию Заместителя Главы Катав-ивановского муниципального округа по
экономике и уIIравлению имуществом заместителя Председателя рабочей группы
Кутиной Т.А. о рассмотрении предостаВленных данных Главным управлением fIо труду и
занятости населения Челябинской области, а Taloke Управлением Федера-шьной на.поговой
службы по Челябинсttой области принять к сведению.

2.2 Продолжить не реже 1 раза в Iсвартал ме}кведомственный обмен информацией о
выявJIяемых фактах выIlлаты <серой> заработной платы, использования наемного труда
без оформления ,грудовых отношений, выплаты заработной платы ниже минимального
размера, установленного в регионе, возникновения задолженности по заработной fIлате.

2.3 РекоменДовать руководителям организаций всех фор* собственности,
ОСУЩесТВЛяЮЩим деятельность на территории Катав-ИвановсItого муниципального округа:

- ОфОРмлять с работниками письменные трудовые договоры в порядке,

установлеI]ном Трудо вым з аконодател ь ств ом РоссиЙсtсой Ф едер ации
- ПРОИЗВОДИТЬ оТЧисЛения в бюдлсеты всех уровнеЙ в установлеFIные сроки в полном

объеме;

- СВОеВРеМеНнО ВыПЛачивать заработI]ую плату работниlсам, полностью отработавшим
За ЭТОТ tIеРиоД норму рабочего времеFIи и выполнившим нормы труда (трудовые
обязанности).

2.4 Рекомендовать Администрации Kar:aB - Ивановского муFIиципttльного округа:
- Заслушивать на заседаниях рабочих групп работодателей, допустивших выплату

заработноЙ платы ниже минимЕlJIьного размера оплаты труда, осуществлять контроль за
ИСПОЛнением работодателями принятых решениЙ, направлять информацию по

работодателям в контрольно-надзорные органы для принятия мер.
2.5 Отделу экономики Администрации Катав-Ивановского мунициtItlJIьного округа на

постоянноЙ основе проводить информационную работу о <ГорячеЙ линии) и
<Электронной почты доверия)), по вопросам неформальной занятости в целях выявления

фактов осуществления грarкданами трудовой деятельности у работодателей, без

надлежащего оформлегrия документов, а TaIOKe фактов выплаты работодателями
заработной платы ((в конверте).

заместитель Главы Катав-ивановскоl,о

муниципального округа по экономике
и управлению имуществом,
заместитель Председателя рабочей групrrы 'Г. А. Itутина


