
Адми нистрация Катав-Ивановского 
муниципального района 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

- М -

оъ 2023г. №

Об утверждении мер 
рамках месячника, п 
Всемирному дню ох 
в организациях 
Ивановского мун^ 
района в 2023 г.

оприятии в 
(рсвященных 
раны труда 

Катав- 
ципального

В соответствии 
2003 года № 13 
самоуправления в Ро 
сентября 2011 года 
отдельными государе 
привлечения внимая 
изучения и распрост 
работы в области охр

1. Провести в 
месячник мероприят 
труда, на тему: «Щ  
сейчас в адекватные

2. Руководите 
уполномоченным (д 
комитетов (комисс 
общественным орган

2.1. Провести 
мероприятий, приур<̂ )

2.2. Оказывать 
проведению месячни 
деятельность на терр

' Федеральным Законом Российской Федеоации от 6 октября 
1-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
ссийской Федерации» и Законом Челябинской области от 29 
.№ 194 30 «О наделении органов местного самоуправления 
■твенными полномочиями в области охраны труда», с целью 
ия общественности к проблемам в области охраны труда, 
ранения положительного опыта, а также стимулирования 
аны труда в учреждениях и предприятиях района: 
учреждениях Катав-Ивановского муниципального района 

:нй по охране труда, посвященный Всемирному дню охраны 
едвидеть кризис и быть готовым к нему -  инвестировать 
системы охраны труда».
лям, работникам (специалистам по охране труда, 
оверенным) лицам по охране труда профсоюзов, членам 
ий) по охране труда) учреждений и предприятий, 
изациям Катав-Ивановского муниципального района: 

^нформационно-разъяснительную работу по организации 
ченных к Всемирному дню охраны труда, 
методическую и практическую помощь работодателям по 
ка (недели) охраны труда в организациях, осуществляющих 
итории Катав-Ивановского муниципального района.



2.3. Организовать в учреждениях (организациях) «прямые телефонные 
линии» для возможности получения работникам предприятий и организаций 
консультаций по вопросам охраны труда.

2.4. Организовать проведение социальной рекламы безопасного труда, 
осуществить размещение в печатных средствах массовой информации 
публикаций по охране труда и организовать тематические выступления на радио 
и телевидении.

2.5. Совершенствовать систему управления охраной труда и промышленной 
организациях в соответствии с межгосударственными и

андартами по данному направлению с учетом принципов 
травматизма» (Vision Zero).

2.6. Провести в канун 28 апреля 2023 года «День охраны труда», в рамках 
которого организовать совещание работников организаций, выполнение 
имеющихся предписаний должностных лиц надзорных органов, заслушать 
руководителей о соблюдении требований охраны труда.

2.7. Планомерно 
оборудования, машш 
рабочих мест, улучшение условий труда, инвестировать средства, в охрану труда

безопасностью в 
государственными ст 
концепции «Нулевого

осуществлять модернизацию производственных процессов, 
[ и механизмов, направленных на повышение качества

исходя из приоритета
2.8. Обратить в 

инструкций по охране 
защиты.

2.9. Соблюдать 
внутреннего трудово

охранения жизни и здоровья работников, 
нимание на соблюдение требований охраны труда, 
труда, правильности применения средств индивидуальной

трудовую и производственную дисциплины, правила 
го распорядка, технологического процесса, безопасной 

эксплуатации машин ц механизмов.
участвовать в развитии системы управления охраной труда 
редложений работодателям по обеспечению безопасных 
л рабочем месте, 

социального партнерства в полной мере развивать 
работодателей и работников в обеспечении соблюдения 

треоовании охраны труда.
2.12. Активизировать пропаганду охраны труда в целях повышения уровня 

культуры труда и формирования здорового образа жизни работающего населения 
с использованием ресурсов средств массовой информации.

2.13. По итогам проведения месячника посвященного Всемирному дню 
охраны труда, представить краткую информацию о проведенных мероприятиях

2.10. Активнее 
путем направления п 
условий труда на свое!

2.11. В рамках 
сотрудничество

Первому заместителю 
руководителю аппарат 
года.

Главы Катав-Ивановского муниципального района- 
а Администрации Г.В.Миграновой в срок до 15 мая 2023



3. Настоящее 
подлежит размещени 
муниципального райс̂ г

4. Контроль 
Первого заместител 
руководителя аппарат

распоряжение вступает в силу с момента подписания и 
ю на официальном сайте Администрации Катав-Ивановского
на.
за выполнением настоящего распоряжения возложить на 
я Главы Катав-Ивановского муниципального района- 
а Администрации Г.В.Мигранову.

Г лава Катав-Ива 
муниципального Н.И.Шиманович


